
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ
Відділ освіти Перещепинської міської ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

03.09.2025_____________№ 206-АГ__________________________

ПАСПОРТ 
бюджетної програми місцевого бюджету на 2025 рік

1.______________0600000______________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Відділ освіти Перещепинської міської ради_____________________________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

42674505
(код за ЄДРПОУ)

2.______________0610000___________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Відділ освіти Перещепинської міської ради_____________________
(найменування відповідального виконавця)

42674505
(код за ЄДРПОУ)

3. 0611600 1600 0990

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 
видатків та кредитування бюджету)

Здійснення доплат педагогічним працівникам закладів 
загальної середньої освіти за рахунок субвенції з 
державного бюджету місцевим бюджетам________________

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

0455800000

(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 2 966 200,00 гривень, у тому числі загального фонду 2 966 200,00 / гривень та

спеціального фонду 0,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
Конституція України (Закон України від 28.06.1996 р. №254к/96-ВР, із змінами та доповненнями);Бюджетний кодекс України ( Закон України від 08.07.2010 № 2456-VI, із змінами та 

доповненнями);3акон України "Про освіту" від 05.09.2017 №2145-VIII, із змінами та доповненнями;3акон України "Про вищу освіту" від 01.07.2018 №1556-VII, зі змінами та доповненнями;Наказ 
Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"; Наказ Міністерства освіти і 
науки України від 16.04.2024р. № 521" Про затвердження Типового переліку результативних показників бюджетних програм місцевих бюджетів у галузі "Освіта";3акон України "Про Державний 
бюджет України на 2025 рік";Постанова КМУ від 11.03.2022 № 252 "Деякі питання формування та виконання місцевих бюджетів у період воєнного стану" зі змінами

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

26 Забезпечення щомісячної доплати за роботу в 
державного бюджету

несприятливих умовах праці пед.працівникам ЗЗСО пропорційно до обсягу навчального навантаження та обсягу педагогічної роботи, за рахунок субвенції з

7. Мета бюджетної програми
Надання якісної загальної середньої освіти ЗЗСО та забезпечення щомісячної доплати за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам

8. Завдання бюджетної програми



№ з/п Завдання

1 Забезпечити своєчасну виплату щомісячної доплати за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам в закладах загальної середньої освіти

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
1 заробітна плата 2 431 311,00 0,00 2 431 311,00
2 нарахування на заробітну плату 534 889,00 0,00 534 889,00

УСЬОГО 2 966 200,00 0,00 2 966 200,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
Усього 0,00

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
затрат

Витрати на оплату праці з нарахуванням педагогічним працівникам грн кошторис 2 966 200,00 0,00 2 966 200,00

продукту
Кількість фактично зайнятих штатних одиниць педагогічного 

персоналу,відповідно до педагог навантаження
од. штатний розпис 202,00 0,00 202,00

ефективності
Середньомісячні витрати на 1 пед працівника грн. розрахунок 1 224,00 0,00 1 224,00

якості
Забезпеченість в коштах від загальної потреби відс. розрахунок 94,00 0,00 94,00

Ніна ПОГОРІЛА
(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Ірина ПОЛІШКО
(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


